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 				    ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม
         เรื่อง  การขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชีรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติ
                  ให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓
........................................................................................................................................................
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  อำเภอหนองสองห้อง  จังหวัดขอนแก่น  
ได้ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่ง เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับ ๓ – ๕  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  ลงวันที่ ๑ เดือน  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๕  ได้กำหนดให้มีการรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติ
ให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ตั้งแต่วันที่ ๑๓ – ๒๔ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๕๕  
และ ดำเนินการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ในวันเสาร์ที่ ๑๐ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๕ ณ ห้องประชุมพระธาตุขามแก่น  ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น  ไปแล้วนั้น
		บัดนี้  การดำเนินการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ได้เสร็จสิ้นแล้ว  อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๙๙,๑๐๐      แห่งประกาศ ก.อบต.จังหวัดขอนแก่น   เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ลงวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๔๕   จึงประกาศการขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชีการรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓   เรียงลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุด ลงมาต่ำสุดตามลำดับ  รายละเอียดตาม   บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓ ได้แนบท้ายประกาศนี้  โดยมีเงื่อนไข   ดังนี้
1.  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  จะแต่งตั้งผู้ได้รับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วน
ตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  เท่าที่มีตำแหน่งว่าง  โดยผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่า จะได้รับการแต่งตั้งก่อนผู้ที่อยู่ในลำดับถัดไป ไม่ก่อนวันที่ ก.อบต.จังหวัดขอนแก่น มีมติเห็นชอบ
และบัญชีผู้ได้รับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๒ ปี  นับตั้งแต่วันประกาศขึ้นบัญชี  แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ในตำแหน่งอย่างเดียวกันนี้อีก  และได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ใหม่แล้ว  บัญชีผู้ได้รับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  นี้  เป็นอันยกเลิก  และองค์การบริหารส่วนตำบลอื่นไม่สามารถขอใช้บัญชีการสอบคัดเลือกฯ  นี้ได้


· ๒ -

2. ผู้ได้รับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสาย
งานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  รายใดได้รับการขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือกฯ    ถ้าผู้นั้นได้แจ้งขอสละสิทธิในการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ได้รับการสอบคัดเลือกฯ   ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นในบัญชี ผู้ได้รับการสอบคัดเลือกฯ
3. ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสาย
งานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓  ที่ได้รับการขึ้นบัญชีตามประกาศนี้  แต่อยู่ระหว่างหารือ ก.อบต.จะได้รับการแต่งตั้ง
เมื่อได้รับแจ้งผลการตอบข้อหารือของ ก.อบต.ว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่ก่อนวันที่ ก.อบต.จังหวัดขอนแก่น
มีมติเห็นชอบ
4. การสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งในต่างสายงานที่
เริ่มต้นจากระดับ ๓  ครั้งนี้  ผู้ได้รับการสอบคัดเลือกฯ  ได้ตรวจสอบและรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนั้น  หากภายหลังตรวจพบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  แม้จะเป็นผู้ได้รับการสอบคัดเลือกฯแล้ว     หรือได้รับการแต่งตั้งในตำแหน่งที่ได้รับการสอบคัดเลือกฯ ไปแล้วก็ตาม  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  จะรายงาน ก.อบต.จังหวัดขอนแก่น     ให้ความเห็นชอบแต่งตั้งผู้นั้นกลับสู่ตำแหน่งเดิมหรือตำแหน่งอื่นที่มีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งที่ ก.อบต.กำหนดกำหนด ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างแทน

		จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕


(ลงชื่อ)  นายสิทธิศักดิ์   แก้วหาวงศ์
        ( นายสิทธิศักดิ์   แก้วหาวงศ์ )
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม
						
		










บัญชีรายชื่อพนักงานส่วนตำบลผู้สอบผ่านการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  เรื่อง  รายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๑ และระดับ ๒ เป็นสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓
ตำแหน่ง    เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน   ลงวันที่   ๑  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๕ )
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